
Contenu de la formation
Enseignements professionnels 

 C5- "Réaliser des choix techniques dans un chantier
d'aménagement paysager" 
C6- "Assurer la conduite d'un chantier d'aménagement
paysager" 
C7- "Réaliser des interventions d'aménagement végétal" 
C8- "Mettre en place des infrastructures d'un aménagement
paysager"
C9- "S'adapter à des enjeux professionnels particuliers
(travaux en hauteur)”

AMÉNAGEMENTS PAYSAGERS

(AP)

Année2026

1 ou 2 ans

04.50.03.62.01 1 PERSON

13 stagiaires
82% de réussite

90% de satisfaction
60% d'insertion
40% poursuite

d’études

Enseignements généraux
C1- "Construire son raisonnement autour des enjeux du
monde actuel"
C2- "Débattre à l’ère de la mondialisation" 
C3- "Développer son identité culturelle" 
C4- "Agir collectivement dans des situations sociales et
professionnelles" 

Prochaine session :
01/09/2026

BAC 
Professionnel

Présence en entreprise : 
1700 heures environ

effectif minimum : 12
effectif maximum : 16

prochaine session : 01/09/2026

CONTACT :
150 rte de la Mairie, 74130, Contamine-sur-Arve

https://epl.contamine.educagri.fr/

Durée :  En alternance sur 24 mois 
du 01-09-2026 au 09-07-2028

Présence au centre :
1350 heures soit 20 semaines par an en centre de
formation

La formation s’articule autour d’enseignements professionnels et d’enseignements généraux 

Durée de la formation
2028

Le titulaire d’un Bac Pro Aménagements paysagers est un professionnel de l’entretien des jardins et la réalisation
d’aménagements paysagers 
Il travaille dans une entreprise de travaux paysagers ou au sein d’une collectivité territoriale 
Il participe à la conduite de chantiers paysagers: il prépare, organise et exécute les travaux, utilise et entretient les matériels et
les équipements. Il améliore les sols et effectue les plantations. 
Il peut aussi entretenir les espaces paysagers: il taille les végétaux et les haies, suit l’état sanitaire des végétaux et assure leur
traitement. Il est en relation avec les différents partenaires de l’entreprise, les clients et fournisseurs 

https://epl.contamine.educagri.fr/


Niveau seconde professionnelle NJPF / Générale ou diplôme

du CAPa ou Bac Pro 

Le candidat doit avoir au minimum 15 ans au plus tard le 31

décembre suivant le début de la formation et ne pas avoir

atteint 30 ans à la signature du contrat d’apprentissage. 

Le candidat devra avoir trouvé une entreprise prête à lui

signer un contrat d’apprentissage. 

Il n’y a pas de limite d’âge si l’apprenti est reconnu

personne en situation de handicap. 

Possibilité de parcours individualisé selon les résultats du

positionnement, en fonction des expériences antérieures et

des acquis académiques. 

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/31691/

Les frais pédagogiques sont pris en charge par l’OPérateur de
Compétences de l’entreprise (OPCO) ou par la collectivité
territoriale. Tarif à partir de 10.90€ de l’heure. 
Possibilité d’auto-financement avec votre compte CPF
https://travail-emploi.gouv.fr/le-compte-personnel-de-formation-cpf

MAJ: octobre 2025

Le diplôme du BAC PRO est délivré à partir de notes obtenues :

en Contrôle Continu en cours de Formation (C.C.F.) qui

s’effectue au centre de formation  sous la responsabilité des

formateurs

en épreuves terminales qui se déroulent dans un centre

d’examen régional, en juin 2028.

Les champs d’interventions de l’ouvrier qualifié :

 Il exerce principalement au sein des entreprises paysagistes ou

des services techniques des communes. Selon la structure, il

participe à la création et à l’entretien d’espaces verts, de parcs,

de jardins, mais aussi d’aires de loisirs ou d’aménagements

urbains.

Débouchés : services environnement (collectivités, syndicats,

associations), entreprises d’entretien d’espaces verts,

encadrement de chantiers d’insertion ou ateliers ESAT.

Poursuites d’études : BTSA Aménagements Paysagers, CS

Arboriste-Élagueur, Construction Paysagère, Arrosage Intégré.

Tests de positionnement : de mars à juin 2026

Dossier d’inscription à compléter via le lien sur notre site

internet

 ACCESSIBILITÉ : L’établissement est signataire de la charte

qualitative d’accueil H+ , les personnes en situation de

handicap reconnu bénéficieront d’un suivi , d’un plan de

formation , d’une pédagogie renforcés. Méthodes et modalités pédagoqiques

Pédagogie :

La formation repose sur l’alternance, selon la progression

définit par le référentiel. Un livret de suivi numérique relie

l’entreprise, le centre de formation et l’apprenti. 

Des retours d’expériences réguliers permettent de valoriser et

partager les compétences acquises.

Organisation et condition d'accès

Conditions d’admission

Tarifs et conditions financières

Et après ?

Obtention du diplôme

Contactez-nous !
Par téléphone: 04 50 03 62 01
Par mail: cfppa.contamine@educagri.fr

Les conditions d’accessibilité à la formation :

Nos réseaux sociaux !

https://travail-emploi.gouv.fr/le-compte-personnel-de-formation-cpf

