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Durée de la formation

Durée : En formation continue sur 09 mois du 22-09- Présence au centre de formation :
0—0-0n 2026 au 26-06-2027 970 heures
oooO0 .
0000 Stages en entreprises :
-g Effectif minimum : 9 280 heures

Effectif maximum : 25
Prochaine session : 14/09/2026

La formation permet d’'acquérir 'ensemble des compétences nécessaires a un chef d'exploitation, techniques et
économiques.

Elle permet un accompagnement dans la faisabilité du projet professionnel.

Le diplédme du BPREA octroie la Capacité Professionnelle Agricole, permettant de prétendre au dispositif d’Aides a
I'installation (DJA).

_’enseignements professionnels et d’enseignements généraux

La formation s’articule autour de 7 Unités Capitalisables : *UC 3 proposées au CFPPA :
Elevage
Tronc commun : . Maraichage
UC 1: Se situer en tant que professionnel - 70h UCARE proposée au CFPPA :
UC 2: Piloter un systeme de production -140h D'autres UCARE seront proposées sur d’autres sites :

UC 4 : Assurer la gestion technico-économique, financiére et
administrative de I'entreprise - 140h
UC 5 : Valoriser les produits ou services de I'entreprise - 70h

nous consulter
Réaliser I'estive d'un troupeau de I'entreprise
agricole
Réalisation d’'une transformation laitiere

Spécifiques en fonction du projet professionnel : . . , .
Mettre en ceuvre une animation dans I'entreprise

UC 3* : Conduire le processus de production dans I'agro-

écosystéme en lien avec le projet du candidat. - 315h agricole

UC 6 et UC 7 : S‘adapter & des enjeux professionnels

particuliers - UCARE 70h x 2 en lien avec le projet du candidat.
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ACCESSIBILITE : L'établissement est signataire de la charte
qualitative d'accueil H+ , les personnes en situation de
handicap reconnu bénéficieront d'un suivi , d'un plan de

formation , d'une pédagogie renforcée.

Dossier d’inscription & compléter via le lien sur notre site
internet en cliquant sur pré-inscription en apprentissage et
formation continue.

Test de positionnement : de mars & septembre 2026

Le candidat doit avoir au minimum 18 ans.

Une bonne condition physique et pas de contre indication
meédicale avérée en lien avec les travaux visés par le métier.
Possibilité de parcours individualisés selon les résultats du
positionnement, en fonction des expériences antérieures et
des acquis académiques.

. Avoir un projet concret de s‘orienter professionnellement

dans le domaine de I'agriculture.

Diplome en 7 Unités Capitalisables (UC) dont 2 Unités
Capitalisables d'Adaptation Régionale & I'emploi (UCARE) qui
peuvent toutes étre acquises progressivement et
indépendamment les unes des autres.

Les UC sont évaluées tout au long de la formation dans le cadre de
situation d’épreuve inspirée des pratiques professionnelles.
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/29257/

En cas de validation partielle du dipléome, les blocs de

compétences acquis le sont définitivement.
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ccessibilité a la formation :

Nous mettons en place une pédagogie de l'alternance avec
280h de stage en entreprise.

. Chaque semaine de formation est organisée au travers de
séquences pratique et théorique.
Un livret d'alternance permet de mettre en adéquation les
apprentissages entre I'entreprise et le centre de formation,

Des évaluations formatives tout au long de l'année

permettent au stagiaire de s'évaluer, et aux formateurs
d’adapter la formation si besoin.
La formation est dispensée par modules et peut étre validée
par blocs de compétences

Possibilité d’auto-financement avec votre compte CPF
Possibilité de financement via VIVEA.
https://travail-emploi.gouv.fr/le-compte-personnel-de-formation-cpf
Le financement complet ou partiel, selon le profil du candidat, peut-étre
pris en charge par :

. Le Conseil Régional

. France Travail

. Transition pro

. VIVEA

. autofinancement CPF

Tarif & partir de 16€/heure.

Les emplois visés par le diplome :

. Chef d'exploitation / Salarié agricole spécialisé
. Chef d'équipe
. CS Conduite d'¢élevage

BTS Agricole

Les Fonctions attribuées :

Gestion de I'information, communication, pilotage / stratégie
d’entreprise, gestion économique et financiére, gestion du
travail, distribution des produits.

Production : Production de biens alimentaires ou non,
transformation de produits, production de services.

ontactez-nous! MAJ: octobre 2025
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